STATUT OGOLNOPOLSKIEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO PSYCHOTERAPEUTOW
uchwalony w dniu 25 listopada 2022r.

Preambuta

Psychoterapia jest niezalezng dyscypling naukowg praktykowang jako niezalezny, wolny
zawdd.

Szkolenie w psychoterapii przebiega na poziomie zaawansowanym, podyplomowym.
Gwarantuje sie i zabezpiecza réznorodnos$c¢ podej$c¢ psychoterapeutycznych.

Petne szkolenie psychoterapeutyczne obejmuje teorie, do$wiadczenie osobiste (self-
experience) oraz praktyke pod superwizjg. Nabywana jest odpowiednia wiedza o réznorodnych
metodach psychoterapeutycznych.

Do szkolenia w psychoterapii droga wiedzie poprzez rozmaite wyksztatcenie magisterskie w
szczegoblnosci poprzez nauki humanistyczne i spoteczne.

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba wiadz krajowych

§1

Tworzy sie organizacie zawodowg pod nazwg: Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychoterapeutow - zwany dalej Zwigzkiem lub OZZPt.

§2

Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym OZZPt moze
podejmowac dziatania takze wobec pracodawcdéw oraz organow i instytucji majgcych siedzibe
poza obszarem Rzeczypospolitej Polskie;j.

Siedzibg Wtadz Krajowych Zwigzku jest miasto Poznanh, ul. Dgbrowskiego 75/18.

Tworzy sie jednostki organizacyjne zwigzku zwane organizacjami terenowymi lub oddziatami
terenowymi OZZPt, dalej zwane organizacjami terenowymi.

§3

0OZZPt uzywa pieczeci podiuznej z napisem: Ogoélnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychoterapeutow — Zarzgd Krajowy z petnym adresem i telefonem siedziby Zarzadu
Krajowego, natomiast Organizacje Terenowe Zwigzku uzywajg pieczeci podtuznej z napisem:
Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychoterapeutdéw — nazwa organizacji terenowej z petnym
adresem i telefonem siedziby.

Rozdziat Il



Postanowienia ogélne

§4

Zwigzek jest niezalezny od organdw administracji panstwowej, samorzgdowej, partii
politycznych, stowarzyszen, organizacji pracodawczych i innych.

§5

1. Zwigzek zrzesza psychoterapeutdéw — osoby, ktére posiadajg certyfikat psychoterapeuty
wydany przez polskie lub europejskie stowarzyszenie psychoterapeutyczne i/lub
ukonczyty catosciowe szkolenie w psychoterapii lub sg w trakcie takiego szkolenia
rekomendowanego przez polskie lub europejskie stowarzyszenie psychoterapeutyczne.

2. Poprzez catosciowe szkolenie rozumie sie szkolenie zgodne z deklaracjg zawartg w
preambule niniejszego statutu.
3. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy lub innegj

podstawie prawnej, osoba ktora przeszta na emeryture, rente, zasitek przedemerytalny
lub swiadczenie przedemerytalne albo czasowo pozostaje bez pracy w zwigzku z jej
poszukiwaniem.

§6
Celem Zwigzku jest:
1. obrona praw, godnosci i interesow wszystkich zrzeszonych czionkéw OZZPt.
2. reprezentowanie intereséw wszystkich cztonkéw na zasadach réwnosci bez wzgledu na
modalnos¢ psychoterapeutyczng i nurt psychoterapeutyczny.

§7

Osiggnieciu celow, o ktérych mowa w art. 6, stuzy¢ bedg w szczegdlnosci nastepujgce formy i
Srodki dziatania:

1) opiniowanie i uzgadnianie tresci zatozen oraz projektéw aktéw prawnych dotyczacych
psychoterapii oraz praw, obowigzkéw i intereséw cztonkéw OZZPt,

2) opracowywanie i przedktadanie wtasciwym organom rzgdowym i jednostkom samorzgdu
terytorialnego wnioskéw, opinii i stanowisk w sprawach psychoterapii, warunkéw pracy i
bytu pracownikéw, emerytow, rencistéw i osdb pobierajgcych swiadczenie
kompensacyjne oraz cztonkéw ich rodzin,

3) wyrazanie sprzeciwu wobec pracodawcédw naruszajgcych interesy oraz prawa
pracownicze i zwigzkowe, w tym prowadzenie akcji protestacyjnych,

4) podejmowanie interwencji w przypadku konfliktow miedzy pracownikiem a pracodawcag

lub organem prowadzgcym placowki,
) organizowanie szkolen i kursow zwigzkowych,
) organizowanie i prowadzenie poradnictwa prawnego dla cztonkow OZZPt,
7) przyznawanie zapomog losowych i zasitkow statutowych,
) cztonkostwo w miedzynarodowych organizacjach zrzeszajgcych zwigzki zawodowe
pracownikéw zdrowia oraz wspétpraca z tymi organizacjami,



9) zawieranie ukladoéw zbiorowych pracy oraz innych porozumienh z pracodawcami,
organami prowadzgcymi placowki oraz organami wtadzy rzgdowej i jednostkami
samorzadu terytorialnego,

10) prowadzenie szkolenh dla cztonkéw OZZPt,

11) zwiekszanie liczby pracodawcéw objetych dziataniem OZZPt,

12) zawieranie uméw grupowego ubezpieczenia,

13) stosowanie wszelkich innych prawnie dozwolonych form dziatania zmierzajgcych do
urzeczywistniania celow OZZPt,

14) reprezentowanie swoich cztonkéw wobec wtadz publicznych, organéw administraciji
panstwowej i samorzgdowej oraz wobec pracodawcy,

15) wspotprace ze stowarzyszeniami i towarzystwami psychoterapeutycznymi, naukowymi,
zwigzkami zawodowymi i innymi organizacjami pozarzgdowymi, o ile nie zachodzi
sprzecznosc¢ intereséw na ptaszczyznie zawodowej z ww. organizacjami.

§8

W sytuacjach uznanych przez siebie za konieczne, Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychoterapeutéw moze organizowaé rézne, zgodne z prawem formy protestu wobec wiadz
publicznych, organéw administracji panstwowej, samorzgdowej i pracodawcow.

§9

Wiadze zwigzkowe wszystkich szczebli pochodzg z wyboru. Wybory odbywajg sie na
nastepujacych zasadach:

1. nie ogranicza sig liczby kandydatow,

2. glosuje sie na poszczegdlnych kandydatow,

3. glosuje sie na poszczegdine funkcje,

4. gtosowanie jest tajne,

5. glosowanie moze odbywac sie poprzez systemy teleinformatyczne.

§10

Oddziaty terenowe Zwigzku powstajg zgodnie z zasadami zawartymi w § 25.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§11

Cztonek Zwigzku ma prawo:

1. uczestniczy¢ w zebraniach i pracach Zwigzku oraz zgtasza¢ wnioski w sprawie
dziatalnosci Zwigzku,
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wybiera¢ i odwotywac¢ cztonkow wszystkich wtadz Zwigzku oraz by¢ wybieranym do tych
wiadz,

uczestniczy¢ w ustalaniu instrukcji dla wybranych delegatéw,

korzysta¢ z pomocy socjalnej, prawnej i materialnej Zwigzku w przypadku zagrozenia
swojej godnosci, swoich praw i interesow zawodowych,

korzystaC¢ z pomocy finansowej Zwigzku w okresie pozostawania bez pracy na skutek
dziatalnosci zwigzkowej oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych;
zakres i formy pomocy okresla Zarzad wtasciwego szczebla Zwigzku,

wystepowac z wnioskami i postulatami do wladz zwigzkowych wszystkich szczebli,

by¢ na biezgco informowanym o wszelkich decyzjach i innych dziataniach wszystkich
instancji Zwigzku,

bra¢ udziat w zebraniach, na ktérych wtadze zwigzkowe podejmujg uchwaty dotyczgce
jego osoby.

§12

Cztonek Zwigzku jest zobowigzany:

1.

2.
3.

przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wiadz Zwigzku, realizowaé cele Zwigzku i
dziata¢ w interesie jego cztonkow;

regularnie pfacic¢ sktadki cztonkowskie;

w swojej dziatalnosci oraz w pracy kierowaé sie zasadami wzajemnej pomocy, etyki
zwigzkowej solidarnosci i kolezenskiej pomocy.

§13

Cztonkostwo Zwigzku nabywa sie z chwilg przyjecia imiennej deklaracji cztonkowskiej uchwatg
Zarzadu Terenowego lub Zarzadu Krajowego. Od decyzji odmawiajgcej przyjecia do Zwigzku,
podjetej przez Zarzad Terenowy, stuzy zainteresowanemu prawo odwotania sie do Ogdlnego
Zebrania Cztonkéw Zwigzku Odziatu Terenowego, a nastepnie do Zarzadu Krajowego. Jezeli
uchwate o odmowie przyjecia do Zwigzku podjat w | instancji Zarzad Krajowy, odwotanie
przystuguje do Krajowej Komisji Rewizyjnej. Odmowna decyzja Zarzgdu Krajowego wyklucza
podjecie uchwaty o przyjeciu do zwigzku przez Zarzad Terenowy.

§14

Cztonkostwo zwigzku ustaje w razie:

a) Smierci zwigzkowca,

b) wystgpienia z organizacji zwigzkowej z chwilg okreslong w akcie wypowiedzenia
cztonkostwa,

c) wykluczenia z organizacji z powodu nieprzestrzegania zapisow statutu zwigzku,

Czionka Zwigzku, ktory przez 6 miesiecy nie reguluje sktadek, nie wykonuje innych

obowigzkoéw cztonkowskich lub postepuje w sposéb niezgodny z postanowieniami

statutu i celami zwigzku, wtasciwy Zarzad Terenowy lub Zarzad Krajowy moze ukarac

udzieleniem nagany, zawieszenia czionkostwa do 4 miesiecy lub podjgé uchwate o



wykluczeniu z organizacji. Uchwate podejmuje organ, ktéry pierwszy podjat
postepowanie. Zarzad Krajowy moze przekaza¢ sprawe do rozpoznania i podjecia
uchwaty Zarzgdowi Terenowemu. Uchwata o zastosowaniu kary powinna by¢ podijeta po
ztozeniu wyjasnien i wyrazeniu opinii przez zainteresowanego cztonka Zwigzku lub jego
petnomocnika ustanowionego pisemnie.

W uzasadnionych przypadkach losowych Zarzad Terenowy moze przedtuzy¢ sptate
zalegtych sktadek lub zredukowa¢ wysokos$¢ skiadki do poziomu sktadki czionka
niepracujgcego.

Od uchwaty Zarzadu Krajowego Ilub Terenowego o nadaniu kary nagany bagdz
zawieszenia czionkostwa do 4 miesiecy wobec czionka zwigzku, przystuguje odwotanie
do Krajowej badz Terenowej Komisji Rewizyjnej. Od uchwaly Zarzgdu Krajowego
odwotanie przystuguje do Krajowej Komisji Rewizyjnej. Odwotanie od kary powinno
nastgpic w terminie 14 dni roboczych od dnia doreczenia uchwaty ukaranemu.
Odwotanie powinno zosta¢ rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu danej Komisji
Rewizyjnej, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od zlozenia odwotania, przez podjecie
decyzji o utrzymaniu uchwaty w mocy, jej zmianie, uchyleniu bgdz skierowaniu sprawy
do ponownego rozpatrzenia. Rozpatrzenie przez odpowiednig Komisje Rewizyjng jest
decyzjg ostateczng w przypadku kary nagany bgdz zawieszenia czionkostwa do 4
miesiecy.

Od uchwaty o wykluczeniu z organizacji cztonkowi przystuguje prawo odwotania do
Krajowego Zjazdu Delegatéw. Odwotanie powinno zosta¢ rozpatrzone na najblizszym
Krajowym Zjezdzie Delegatow, po ziozeniu wyjasnien i wyrazeniu opinii przez
zainteresowanego czionka Zwigzku lub jego petnomocnika ustanowionego pisemnie.
Decyzja Krajowego Zwigzku Delegatéw w sprawie wykluczenia cztonka jest ostateczna.

§15

Zarzady Terenowe prowadzg ewidencje cztonkdw i na biezgco sg zobowigzane informowaé o
zmianach Zarzad Krajowy.

Rozdziat IV
Organizacja i wladze Zwiagzku

§16

Witadzami Krajowymi Zwigzku sa:

1.

Krajowy Zjazd Delegatéw,

2. Zarzad Krajowy,
3. Krajowa Komisja Rewizyjna.

§17



Dla Wtadz Krajowych Zwigzku, o ktorych mowa w §16 Statutu, dopuszcza sie mozliwos¢
gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Zasady oraz sposob gtosowan dla poszczegolnych Wiadz Krajowych Zwigzku, okreslajg
uchwaly poszczegolnych Wtadz, odpowiednio ochwata: Krajowego Zjazdu Delegatéw, Zarzgdu
Krajowego, Krajowej Komisji Rewizyjnej.

§18

1. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalnosci Zwigzku uwzgledniajgcego zasady réwnosci,
poprzez reprezentowanie intereséw wszystkich modalno$ci i nurtow
psychoterapeutycznych,

b) wybdr Zarzadu Krajowego i funkcji poszczegélnych oséb w Zarzadzie oraz wybor
Krajowej Komisji Rewizyjnej,

c) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Krajowego i udzielanie mu absolutorium,

d) rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Komisji Rewizyjnej,

e) podejmowanie uchwaty o przystgpieniu (rezygnaciji) Zwigzku do krajowych i
miedzynarodowych zrzeszen zwigzkowych,

f) uchwalanie zmian statutu,

g) podjecie decyzji o likwidacji Zwigzku,

h) uchwalanie ordynacji wyborcze;j

2. Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Krajowy co najmniej raz na rok
oraz na kazde zgdanie Krajowej Komisji Rewizyjnej albo co najmniej 1/3 Zarzadow
Terenowych. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad Krajowy powiadamia
cztonkow OZZPt dwukrotnie e-mailowo, przy czym pierwsze powiadomienie wysytane
jest nie pdzniej niz 30 dni przed terminem rozpoczecia Zjazdu, a drugie nie pézniej niz
15 dni przed terminem rozpoczecia Zjazdu. Krajowy Zjazd Delegatow moze wprowadzi¢
zmiany do proponowanego przez Zarzad Krajowy porzgdku obrad zwyklg wiekszoscig
gtoséw, ale tylko co do spraw zgtoszonych do Zarzadu Krajowego na 14 dni przed
terminem Zjazdu. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad, Zjazd uchwat wigzgcych
podja¢ nie moze. W kazdej sprawie Zjazd moze zajg¢ stanowisko przegtosowane w
trybie uchwaty bez zachowania mocy uchwaty.

3. Do waznosci uchwat Krajowego Zjazdu Delegatéw niezbedna jest obecnos¢, co najmniej
potowy delegatow w | ogtoszonym terminie Zjazdu. W Il terminie uchwaty uznaje sie za
wazne bez wzgledu na ilos¢ uczestniczacych delegatow.

4. Krajowy Zjazd Delegatow podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtosow obecnych
delegatéw. W przypadku podejmowania uchwat o zmianie statutu lub likwidacji zwigzku
konieczna jest wiekszos¢ 2/3 gtosdw uczestniczgcych delegatow.

5. Do czasu kiedy liczebnos¢ Zwigzku nie przekroczy 300 oséb funkcje Krajowego Zjazdu
Delegatow wykonuje Zjazd Krajowy. W Zjezdzie Krajowym uczestniczy¢ moze kazdy
czionek Zwigzku. Przepisy ust. 1-4 oraz pozostate przepisy niniejszego statutu, w
ktorych mowa o Krajowym Zjezdzie Delegatéw stosuje sie odpowiednio do Zjazdu
Krajowego.



§19

1. Mandat czionka organu Zwigzku przed uptywem kadencji wygasa w razie: rezygnacji z
mandatu, ustania cztonkostwa zwigzku, skazania prawomocnym wyrokiem sgdowym na
kare pozbawienia wolnosci, ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych, niezdolnosci
do wykonywania mandatu przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy, sSmierci. Uchwate
stwierdzajgcg wygasniecie mandatu podejmuje Zarzad Krajowy na wniosek organu,
ktorego dotyczy wykonywany mandat.

2. Jezeli do konca kadenciji, od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu pozostato dtuzej
niz 1 rok lub organ jest zdekompletowany, dokonuje sie wyboréw uzupetniajgcych na
cztonka danych wtadz na okres do kohca kadencji. W pozostatych wypadkach dany
organ zwigzkowy moze dokonaé¢ kooptacji sposrdd czionkdéw zwigzku. Liczba cztonkéw
organu powotanych poprzez kooptacje nie moze przekroczy¢ w danej chwili 1/3 jego
sktadu osobowego.

3. Metoda kooptacji nie dotyczy mandatu delegata na Krajowy Zjazd. Jesli mandat

delegata wygasnie, odpowiednia instancja zwigzkowa moze wybra¢ nowego delegata, ktory

sprawuje te funkcje do konca kadenciji. Jesli wygasng mandaty wiecej niz 50% delegatéw,
przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.

4. Kadencja organow krajowych zwigzku: Zarzadu Krajowego oraz Krajowej Komisiji

Rewizyjnej trwa 4 lata.

5. Co dwa lata nastepuje wymiana %2 sktadu organdw krajowych.

6. Krajowy Zjazd Delegatéw dokonuje wyboru Przewodniczgcego, dwdch zastepcow

przewodniczgcego, sekretarza, skarbnika oraz pozostatych czionkéw Zarzadu Krajowego w

tajnych wyborach bezposrednich. W ten sam sposéb odbywa sie wybdr przewodniczacego,

zastepcy przewodniczgcego oraz cztonkdéw Krajowej Komisji Rewizyjnej.

7. Wybor pierwszych po rejestraciji zwigzku organéw krajowych zwigzku przeprowadza sie

w dwoch etapach — w pierwszym nastepuje wybor czionkéw organdw krajowych bez

wskazania funkcji. Na tym etapie cztonkowie lub delegaci wybierajg kandydatow na potowe i

catg kadencje — odpowiednio na dwa i cztery lata sprawowania funkcji. Nastepnie zostaje

przeprowadzony drugi etap gtosowania, w ktérym spos$réd wybranych czionkdéw organow
krajowych uprawnieni do gtosowania wybierajg przewodniczgcego, dwéch zastepcow
przewodniczgcego, sekretarza i skarbnika Zarzadu Krajowego w tajnych wyborach
bezposrednich. W ten sam sposéb odbywa sie pierwszy po rejestracji zwigzku wybér
czlonkdw oraz przewodniczgcego i zastepcy przewodniczgcego Krajowej Komisji

Rewizyjnej.

8. Kazde kolejne wybory przeprowadzane sg co dwa lata w celu uzupetnienia skfadu

organow krajowych. W wyborach uzupetniajacych wybiera sie cztonkdw organdw krajowych

bezposrednio na zwolnione funkcje w organach, w tajnym gtosowaniu.

9. Wybory do whadz Zwigzku mogg by¢ przeprowadzone poprzez systemy

teleinformatyczne gwarantujgce prawidtowy przebieg wyborow.

Rozdziat V
Zarzad Krajowy, Krajowa Komisja Rewizyjna.



§20

. Zarzad Krajowy zwigzku reprezentuje czionkéw i dziata w celu realizacji zadan

statutowych.

. Zarzad Krajowy ma charakter kolegialny i sktada sie z przewodniczgcego, dwoch

zastepcédw przewodniczgcego (wiceprzewodniczgcych), skarbnika, sekretarza, ktérzy
wraz z przewodniczacym stanowig prezydium Zarzgdu Krajowego 0OZZPt oraz
niefunkcyjnych cztonkéw zarzgdu w liczbie nie wiekszej niz 5 cztonkéw niefunkcyjnych.

§21

. W sktad Zarzgdu moze wchodzi¢ osoba bedgca cztonkiem innego zwigzku

zawodowego.

. W sktad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba bedacg cztonkiem Zarzadu innego zwigzku

zawodowego.

§22
Praca w Zarzadzie Krajowym i Krajowej Komisji Rewizyjnej jest pracg spoteczng.
Ustala sie limit czasowy petnienia funkcji przez jedng osobe we wtadzach krajowych

zwigzku, na nie wiecej niz 8 lat. W celu obliczenia czasu petnionych funkcji, sumuje sie
wszystkie kadencje danej osoby w organach krajowych zwigzku.

§23

. Zarzad Krajowy jest organem kolegialnym zapewniajgcym wszystkim swoim cztonkom

petnie udziatu w dziataniach Zarzadu.

. Zarzad obraduje, co najmniej 1 raz w roku. O miejscu, terminie i porzadku obrad

Zarzadu Krajowego, czionkow Zarzadu - co najmniej 5 dni przed terminem obrad —
zawiadamia przewodniczgcy Ilub z jego upowaznienia, jeden 2z zastepcow
przewodniczgcego. Uchwaty Zarzadu Krajowego zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci co najmniej 'z liczby oséb uprawnionych do gtosowania.

. Zarzad pracuje w oparciu o Regulamin Prac Zarzgdu zatwierdzony przez Zjazd Krajowy

Delegatéw.
§24

Do zakresu dziatania Zarzadu Krajowego nalezy:

a) biezace reprezentowanie Zwigzku wobec wiadz publicznych, organéw administraciji
panstwowej i samorzadowej, pracodawcow, a takze innych organizacji, instytucji i
spoteczenhstwa,

b) biezgce kierowanie pracami Zwigzku,

C) wypracowywanie i prezentowanie stanowisk w sprawach spotecznych i
gospodarczych
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d) przygotowywanie projektu budzetu, sprawozdan i okreslanie kierunkéw dziatalnosci
gospodarczej i majgtkowej Zwigzku do zatwierdzenia przez Zjazd Krajowy
Delegatéw,

e) nadzorowanie i koordynowanie dziatalno$ci zarzagdéw organizacji terenowych,

f) zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw i realizowanie jego uchwat,

g) przygotowywanie propozycji uchwat dla Krajowego Zjazdu Delegatéw,

h) powotywanie komisji celowych,

i) nabywanie bgdz zbywanie $rodkéw trwatych i nieruchomosci.

Do zakresu zadan Prezydium Zarzadu nalezy:

a) biezgce kierowanie pracami Zarzadu,

b) organizacja i kierowanie pracami biura Zarzadu,

c) realizowanie uchwat Zarzgdu Zwigzku,

d) reprezentacja prawna zwigzku zgodnie z uprawnieniami,

e) realizacja i organizacja obstugi prawnej oraz finansowej Zwigzku,

f) prowadzenie biuletynu informacyjnego dla cztonkow Zwigzku.

Kadencja Zarzadu Krajowego trwa cztery lata, z zastrzezeniem § 18 pkt. 4.

Liczbe cztonkéw Zarzgdu Krajowego — poza jego Przewodniczacym — ustala Krajowy
Zjazd Delegatéw i wynosi ona od 5 do 10 osob.

Do reprezentowania Zwigzku uprawnionych jest: dwoch cztonkéw Zarzadu tgcznie, w
tym Przewodniczacy Zarzadu Krajowego, Wiceprzewodniczacy, Sekretarz, Skarbnik.

Do reprezentowania Zwigzku w sprawach finansowych uprawniony jest Przewodniczacy
i Skarbnik Zarzadu Krajowego tgcznie lub Wiceprzewodniczacy i Skarbnik Zarzgadu
Krajowego tgcznie.

Do zaciggania zobowigzan finansowych powyzej kwoty 10 000 PLN (dziesie¢ tysiecy)
wymagana jest uchwata Zarzgdu Zwigzku.

§25

Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ finansowg Zarzadu oraz
zgodno$¢ jego dziatania ze statutem, programem i uchwatami Zwigzku.

Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje przestrzeganie przez Zarzad Krajowy
gwarancji rownosci cztonkow.

Kadencja Krajowej Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, z zastrzezeniem § 18 pkt. 4.
Liczbe cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej ustala Krajowy Zjazd Delegatow, nie
mniejszg jednak niz czterech cztonkdw.

Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu.
Szczegdtowy tryb postepowania KKR okresla regulamin zatwierdzony przez Krajowy
Zjazd Delegatow OZZPt.

Krajowa Komisja Rewizyjna jest organem uprawnionym do interpretowania postanowien
statutu.

Rozdziat VI
Organizacja Terenowa, Zarzad Terenowy.



§26

Przez Organizacje Terenowg rozumie sie organizacje dziatajgcg na pewnym terytorium
albo na terenie pewnej placéwki medycznej, naukowo-dydaktycznej lub innego zaktadu
pracy. Organizacja terenowa musi liczy¢ co najmniej 10 oséb. Organizacje Terenowg
powotuje Zarzad Krajowy na mocy uchwaly zarzgdu, na wniosek cztonkéw tworzacych
Organizacje Terenowg. Organizacja Terenowa moze mie¢ postaé organizacji
zaktadowej badz innej terenowej (miedzyzaktadowej lub ponadzaktadowej). Organizacja
zaktadowa zrzesza czionkow Zwigzku zatrudnionych w jednym i tym samym zaktadzie
pracy lub trwale $wiadczacych prace na jego rzecz w ramach umow o dzieto lub umow
zleceh. Organizacja miedzyzaktadowa lub ponadzaktadowa zrzesza czionkow Zwigzku
zamieszkatych i/lub $wiadczgcych prace w okreslonej miejscowosci lub w okreslonym
regionie kraju. Organizacja miedzyzaktadowa lub ponadzaktadowa moze tworzy¢ kota w
poszczegoblnych zaktadach pracy.

. Wiadzami terenowymi Zwigzku sa:

a) 0Ogodlne Zebranie Czionkow Zwigzku,

b) Zarzad Terenowy,

c) Terenowa Komisja Rewizyjna.

. Tryb powotywania wiadz terenowych okresla regulamin zatwierdzony przez Krajowy
Zjazd Delegatow.

§27

Do kompetencji Ogolnego Zebrania Cztonkdéw Zwigzku na danym terenie nalezy:

a) uchwalenie programu dziatalnosci Zwigzku na danym terenie,

b) wybdr delegatéw na Krajowy Zjazd,

c) wybdr Zarzgdu Terenowego, jego przewodniczgcego, Terenowej Komisji Rewizyjnej,
d) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Terenowego i udzielanie mu absolutorium,

e) rozpatrywanie sprawozdan Terenowej Komisji Rewizyjne;j.

Ogolne Zebranie Cztonkdw Zwigzku, zwotywane jest przez Zarzad Terenowy raz na rok
lub na kazde zadanie Terenowej Komisji Rewizyjnej albo, co najmniej 30% cztonkéw
Zwigzku z danego terenu.

Do waznosci uchwat Ogoélnego Zebrania Czionkéw Zwigzku, niezbedna jest obecnosé,
co najmniej potowy cztonkow w | ogtoszonym terminie zebrania. W |l terminie uchwaty
uznaje sie za wazne bez wzgledu na ilos¢ uczestniczacych czionkow.

Ogolne Zebranie Cztonkéw Zwigzku podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow
obecnych delegatow.

llos¢ delegatow na Zjazd Krajowy ustala sie na liczbe réwng proporcji: 1 delegat na 5
cztonkow Zwigzku danej Organizacji Terenowe;j.

Liczbe cztonkdéw Zarzadu Terenowego — poza jego Przewodniczgcym — ustala Zebranie
Ogodlne.

§28



Do zakresu dziatania Zarzagdu Terenowego nalezy:

a) biezace reprezentowanie Zwigzku na danym terenie wobec wtadz publicznych,
organdw administracji panstwowej i samorzgdowej, organizacji pracodawczych oraz
innych organizaciji, instytucji i spoteczehstwa w ramach kompetencji przyznanych
przez Zarzad Krajowy,

b) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Organizacji Terenowej,

c) zwotywanie posiedzeh Zarzadu Terenowego (nie rzadziej niz raz na 3 miesigce),

d) kierowanie postulatow i wnioskéw do Zarzadu Krajowego,

e) sporzadzanie i sktadanie Zarzgdowi Krajowemu dorocznych sprawozdan z
dziatalnosci Organizacji Terenowej,

f) podejmowanie stanowiska w przedmiocie zatrudniania, awansowania, premiowania i
nagradzania pracownikéw oraz rozwigzania uméw o prace, w zakresie w jakim
przewidujg, to przepisy prawa pracy,

g) pefnienie funkcji zaktadowej organizacji zwigzkowej w stosunku do kierownikéw
zaktadéw pracy, pracodawcédw i ich organizacji wedtug przepisow szeroko
rozumianego prawa pracy.

Kadencja Zarzadu Terenowego trwa cztery lata. Kadencja Zarzadu terenowego w

szczegolnych wypadkach moze zostac skrécona decyzjg Zarzadu Krajowego.

Do reprezentowania Organizacji Terenowej Zwigzku w sprawach finansowych

uprawnieni sg Przewodniczgcy i Skarbnik Zarzgdu Terenowego OZZPt lub zastepca

przewodniczgcego wraz ze Skarbnikiem Zarzgdu Terenowego.

. W sprawach innych niz finansowe organizacje Terenowg reprezentuje Przewodniczacy

Zarzadu Terenowego OZZPt badz Wiceprzewodniczacy i Sekretarz Zarzadu
Terenowego.

§29

. Terenowa Komisja Rewizyjna nadzoruje oraz kontroluje dziatalnos¢ Zarzadu

Terenowego oraz zgodnosc¢ jego dziatan ze statutem, programem i uchwatami Zwigzku.
Kadencja Terenowej Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

Liczbe osdb Terenowej Komisji Rewizyjnej ustala Ogolne Zebranie Cztonkow.
Cztonkowie Terenowej Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w skfad Zarzadu
Terenowego.

Szczegdtowy tryb postepowania Terenowej Komisji Rewizyjnej okresla regulamin
zatwierdzony przez Zarzad Krajowy.

§30



W przypadkach dziatan razgco niezgodnych ze statutem, programem czy uchwatami Zwigzku,
Zarzgd Krajowy moze rozwigza¢ Organizacje Terenowg na wniosek Krajowej Komisji
Rewizyjnej.

Rozdziat VII
Fundusze, majatek Zwigzku

§31

Fundusze Zwigzku tworzone sg ze:

1.

sktadek cztonkowskich,

2. darowizn, zapisow, dotacji, skladek wspierajgcych,
3. dochoddéw z majatku Zwigzku,

§32

Fundusze przeznaczone sg na finansowanie dziatalno$ci statutowej Zwigzku.

§33

Podstawg dziatalnosci finansowej wladz Zwigzku sg budzety obejmujgce wszystkie
Srodki bedgce w dyspozyciji tych wiadz.

Budzety uchwalane sg na okres roczny.

Gospodarka finansowa Zwigzku jest jawna.

§34

Zasady podziatu kwot uzyskanych ze sktadek cztonkowskich miedzy organizacjami terenowymi
a wiladzami krajowymi Zwigzku okresla Walne Zebranie OZZPt. W pokrywaniu kosztow
dziatania wtadz krajowych uczestniczg organizacje terenowe na zasadach okreslonych przez
Walne Zebranie.

§35

. Wysokos¢ skfadki cztonkowskiej ustala sie na 1% uposazenia zasadniczego czionka

zwigzku, a jezeli cztonek zwigzku wykonuje swojg prace na podstawie innej niz umowa o
prace, to wodwczas wysokos¢ skiadki czionkowskiej wynosi 1% minimalnego
wynagrodzenia za prace okreslonego co roku w rozporzgdzeniu Rady Ministréw RP.
Zarzad Terenowy moze ustali¢ inng zasade okreslania sktadki cztonkowskiej dla cztonka
niepracujgcego.

40% sktadek czionkowskich organizacji terenowych odprowadzanych jest do Zarzgdu
Krajowego.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe



§36

1. Czynnosci zwigzane z likwidacjg Zwigzku dokonuje Komisja Likwidacyjna, sktadajgca
sie z minimum 3 osob, powotana przez ostatni Krajowy Zjazd Delegatow. Komisja
Likwidacyjna decyduje o przeznaczeniu pozostatego majatku.

2. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych sporzadza sie sprawozdanie, ktore
sktada sie w Sgdzie Rejonowym.

§37

1. W sprawach spornych lub nieobjetymi postanowieniami statutu, decyzje podejmuje
Zarzad Krajowy.

2. W sytuacjach uzasadnionych Zarzad Krajowy na wniosek zainteresowanych organizacji
terenowych, wyrazonych uchwatami Zarzgdow Terenowych z danego terenu, moze
udzieli¢ petnomocnictwa osobie sposréd czionkéw Zwigzku badz w nim niezrzeszonej,
bedgcej Petnomocnikiem Zarzgdu Krajowego na okreslonym terytorium lub w danym
zaktadzie pracy.

3. Peinomocnik ten koordynuje prace poszczegélnych Organizacji Terenowych,
zaktadowych, miedzyzaktadowych czy ponadzaktadowych. Petnomocnictwo moze miec
charakter czasowy, staly Ilub by¢ udzielone dla realizacji wybranej sprawy.
Petnomocnikowi przystuguje ochrona prawna przewidziana dla cztonka zaktadowych i
krajowych wtadz Zwigzku.

§38

Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychoterapeutéw oraz wszystkie jego struktury statutowe,
nabywajg osobowos$¢ prawng z dniem jego zarejestrowania.



